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                                        ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง

         เรื่อง   การประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560
---------------------------------------------------


ด้วยแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2555 – 2557 ขององค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง จะได้สิ้นสุดลงในวันที่ 30 กันยายน 2557 นี้ เพื่อให้การดำเนินงานด้านการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงต้องมีการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาบุคลากร ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 - 2560 ตามมติคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น (ก.ถ.) ในการประชุมครั้งที่ 5/2556 เมื่อวันที่ 11 มิถุนายน 2556 ซึ่งแจ้งให้ทุกจังหวัดทราบและดำเนินการ ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0209.3/10532 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2556 เรื่อง ยุทธศาสตร์การพัฒนาข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2557 – 2560 ในการเสริมสร้างธรรมมาภิบาล เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ ทัศนคติที่ดี คุณธรรมและจริยธรรม อันจะทำให้ปฏิบัติหน้าที่ราชการในตำแหน่งนั้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมนำเสนอคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดยะลา พิจารณาให้ความเห็นชอบ ซึ่งจะต้องประกาศให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ที่ 1 ตุลาคม 2557 ตามแนวทางหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 55 ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2557



ดังนั้น  องค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง  จึงขอประกาศใช้แผนแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 – 2560 ขององค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง  อำเภอรามัน จังหวัดยะลา  ซึ่งมี
ผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2557  เป็นต้นไป


จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 




                    ประกาศ ณ วันที่   29  เดือน กันยายน  พ.ศ.2557
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ลงชื่อ
                                                                                ( นายอาหะมะ   ลามอสีเตาะ )

              นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบือมัง

